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Por: Thila María Tengonó Castro
Maestra

Hay preocupación en los docentes 
por la falta de interés de los estu-
diantes en las instituciones educati-
vas en los últimos periodos acadé-
micos.

Pero, esto, ¿a qué se debe?
Pues bien, hay un sin número de 
situaciones  emocionales como son 
la ansiedad, derivándose de ella los 
problemas de alimentación, sueño, 
somatización y miedos que pue-
den dificultar la concentración y 
el aprendizaje; además la desmoti-
vación familiar con padres que no 

están pendientes del desempeño 
de sus hijos en el colegio, pues ni 
siquiera preguntan cómo van, si tie-
nen tareas, evaluaciones o trabajos 
que realizar; pierden totalmente el 
interés; no participan de las reunio-
nes de padres de familia. No le ven 
la importancia al estudio; madres o 
padres que ni se enteran cómo van 
académicamente sus hijos. La falta 
de recursos económicos para en-
viarlos con un buen desayuno y el 
pago del transporte es otro de los 
causantes que desmotivan a los es-
tudiantes.
Familias disfuncionales donde se 
presentan estudiantes que viven 
con abuelitos de avanzada edad y 
no les pueden orientar en las tareas, 
familias homoparentales donde el 
estudiante vive solo con el padre y 
éste a la vez queda solo en un apar-
tamento en compañía de su amigo 
el celular.

El ambiente escolar es otro de los 
factores que influyen en la pérdi-
da de interés de los estudiantes; las 
relaciones entre maestros y alum-
nos que en ocasiones se faltan al 
respecto por el tono de voz, gestos 
e insultos; hacen que el ambiente 
escolar no sea el más adecuado, la 
ausencia de reglas de convivencia  y 
el sentido de pertenencia al colegio; 
además les hace falta responsabili-
dad pues  no toman los apuntes de 
la clase sacando disculpas como: no 
traje el cuaderno, se me quedó el la-
picero en fin; no realizan las tareas. 
La indisciplina en el aula, hace que 

se pierda la concentración en las te-
máticas académicas.

El uso del celular que, aunque no 
está permitido lo sacan a escondi-
das para distraerse; reduciendo así 
la capacidad de atención y el bajo 
rendimiento.
La metodología del maestro tam-
bién influye en el interés de los es-
tudiantes; de allí que sea importan-
te disponer de recursos que ayuden 
a profundizar el conocimiento con 
ejemplos de la vida cotidiana y vi-
vencias propias de los educandos; 
además tener en cuenta que no to-
dos los estudiantes tienen el mismo 
estilo de aprendizaje, algunos son 

visuales, otros auditivos, algunos 
pueden ser kinestésicos; es decir 
aprenden más a través de lo prácti-
co y algunos otros solo les guste la 
escritura y la lectura.

En fin, queridos estudiantes, padres 
y maestros mantengamos durante 
todo el año escolar la motivación 
en casa y en el colegio para que los 
chicos no pierdan el interés en la 
educación, que por dura que parez-
ca es muy importante para el futuro 
y que no falten los médicos, aboga-
dos, maestros, odontólogos, conta-
dores, veterinarios es decir todas las 
profesiones que hacen de nuestra 
sociedad un país mejor.

¿A qué se debe la falta de interés de los estudiantes en sus 
actividades académicas?

Opinión

Editorial
Economía solidaria sin normas 

capitalistas internacionales
La economía solidaria: 

Asociaciones campesi-
nas, fundaciones socia-
les, fondos de emplea-
dos, pero, de manera 

especial el cooperativismo huilense, 
cumplió nuevamente con la realiza-
ción del Encuentro Internacional de 
Economía Solidaria, integrada en la 
Asociación Huilense de Coopera-
tivas y Organizaciones sin Ánimo 
de Lucro, ASOCOOPH, en su ver-
sión XVII con asistencia de delega-
dos de más de 12 regiones de Co-
lombia y cinco países; se destaca la 
participación de las organizaciones 
de la región Surcolombiana como 
ASOCOEMCA (Caquetá),  ASO-
COOPMAYO (Putumayo), ASECO-
MUTOL (Tolima) y CONFECOOP 
CAUCA, organizaciones hermanas 
que se integran permanentemente 
para continuar con su proyecto de 

resistencia en pleno desarrollo de 
cada una las organizaciones solida-
rias de cada departamento.

Este encuentro desarrolló una 
agenda que volvió a colocar en su 
línea prioritaria el tema de lo comu-
nitario, con fuerza para la reapro-
piación de los recursos naturales, 
instituciones y mercadeo para su 
control y gestión colectiva que fa-
cilite una respuesta alternativa con-
tundente al fracaso y decaimiento 
del modelo neoliberal retomando 
el camino para un pacto social que 
llegue a  mas allá de las actuales 
políticas públicas coercitivas que 
faciliten el colectivo humano para 
recuperar la soberanía alimenta-
ria y así mismo la autonomía en la 
economía política, que concluya en 
una reapropiación plena a una vida 
digna y diferente como siempre lo 

manifestó y escribió José Ramiro 
Becerra Sterling.

Todo ello será posible si solo si 
, ministros y sus mandos medios 
como los superintendentes,  entien-
dan que el neoliberalismo globa-
lizante está agonizando y que no 
deben aplicar los modelos finan-
cieros, o mejor una economía po-
lítica, como las reglas de Basilea, a 
las organizaciones de la economía 
solidaria, que son de las comuni-
dades que a través del tiempo han 
hecho la resistencia a todas estas 
reglas de un neoliberalismo del 
capital que ha querido ferozmente 
re-desposeer, que nos lleva a res-
ponder con el descaro y la insumi-
sión con democracia de colectivos 
que quieran mantener el bien co-
munitario desde la arremetida de 
una Superintendencia de Economía 

Solidaria que desconoce décadas 
de lucha de campesinos, amas de 
casa, de empresarios personales y 
de obreros por vivir dignamente 
con unos ahorros puestos en un 
bien común que con sus excedentes 
anuales han podido cubrir sus 
necesidades culturales, deportivas, 
emprendimientos en diferentes 
sectores económicos, educativos 
y  hasta de exequias para  tener un 
funeral digno para algún integrante 
de su familia. 

Todo lo anterior no le interesa 
al mando medio, aunque el presi-
dente de la Republica en cada con-
sejo de ministros o intervención en 
plaza pública habla muy bien de la 
asociatividad, de las cooperativas, 
es hora que reduzcan la aplicación 
de normas extravagantes en nues-
tras empresas del bien común.

Adscrita a la Federación de Comunicación 
Solidaria de Colombia
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“El que se niega 
a aprender en su 
juventud se pierde 
en el pasado y 
está muerto para el 
futuro” Eurípides
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Llegaron los BRE: el impulso que tus 
metas estaban esperando

Por: Área comercial 

UTRAHUILCA continúa 
acompañando a sus asociados 
con iniciativas que los acercan a 
cumplir sus sueños. Este año, la 
cooperativa presenta la campaña 
‘Llegaron los BRE y nosotros cree-
mos en ti’, una oportunidad única 
para acceder a créditos con condi-
ciones favorables para que hagan 
realidad sus sueños, ya sea para 
comprar, viajar, adquirir o reno-
var vehículo, invertir en el negocio 
o remodelar el hogar.

Estos créditos estarán disponi-
bles hasta finalizar el año y se ca-
racterizan por sus tasas de interés 
competitivas, pensadas para brin-
dar respaldo financiero a quienes 
siempre han confiado en la fuerza 
de la cooperación.

¿Quiénes pueden acceder?
Los BRE están dirigidos a todos 

los asociados de UTRAHUILCA: 
personas naturales mayores de 
edad y personas jurídicas vincu-
ladas a la cooperativa. Al ser una 
campaña exclusiva, sus condicio-
nes no se repiten en otro momen-
to del año, lo que convierte a los 
BRE en una excelente oportunidad 
para cerrar el año con broche de 
oro.

Beneficios adicionales:
Además de las ventajas propias 

de la campaña, los asociados de 
UTRAHUILCA cuentan de ma-
nera permanente con un beneficio 
diferencial:

•	 La devolución del 4.5% de los 
intereses por pago oportuno.

•	 Estudio de crédito gratuito.

Consecuentemente, podrán ac-
ceder al plan de estímulos ‘COO-
PERA Y GANA MÁS’, donde cada 

acción les permitirá sumar puntos 
para participar en el sorteo de 
premios: 

•	 100 puntos por cada crédito 
desembolsado.

•	 50 puntos adicionales por 
cada mes de pago puntual.

Cada punto suma mayores 
oportunidades en los sorteos de 
la cooperativa, convirtiendo el 

crédito en una doble ganancia: 
financiamiento para tus metas y 
beneficios extra que premian tu 
responsabilidad.

Los asociados pueden acercar-
se a cualquiera de nuestras agen-
cias, comunicarse a la línea gratui-
ta nacional 018000 930 105, escribir 
al WhatsApp 310 210 0828 o visitar 
www.utrahuilca.com para reci-
bir asesoría que se merecen. ¡Los 
esperamos!
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Por: Dayana Carolina Gómez 
Hernández

El pasado 10 de septiembre de 
2025, la Cooperativa UTRAHUIL-
CA – Agencia Campoalegre, jun-
to con la Fundación Social FUN-
DAUTRAHUILCA, desarrolló un 
curso de educación financiera en 
el Centro de Convenciones Audi-
torio Vive Digital del municipio. 
La jornada estuvo dirigida a los 
29 empleados de la empresa de 
servicios públicos y alcantarillado 
EMAC S.A. E.S.P., quienes partici-
paron activamente en la capacita-
ción orientada a fortalecer sus co-
nocimientos en la administración 
de ingresos, reducción de deudas 

y planificación financiera a corto, 
mediano y largo plazo.

Durante la actividad, la promo-
tora de la agencia presentó el por-
tafolio de servicios de le entidad, 
invitando a quienes aún no hacen 
parte de la Cooperativa a vincu-
larse y aprovechar los múltiples 
beneficios. Además, se socializó la 
campaña “Coopera y Gana Más”, 
la cual ofrece oportunidades tanto 
a asociados como a no asociados 
para acceder beneficios especiales.

La casa solidaria seguirá impul-
sando herramientas que contribu-
yen al bienestar integral de las fa-
milias campoalegrunas.

Por: Dayana Carolina Gómez 
Hernández 

En el parque principal del mu-
nicipio de Algeciras se llevó a cabo 
el Festival por la Paz, un espacio 
organizado por asociaciones loca-
les que tuvo como propósito resal-
tar la riqueza de los diferentes em-
prendimientos de la región. 

La Cooperativa UTRAHUIL-
CA, junto con la Fundación Social 
FUNDAUTRAHUILCA, compro-
metidas con la construcción de 
paz a través de la educación, la 
inclusión social y el fortalecimien-
to económico local, participaron 

activamente en el evento a través 
de un stand donde se hizo visible 
el talento y la formación de las 
mujeres que culminaron el pri-
mer ciclo del curso de belleza. Es-
tas emprendedoras ofrecieron de 
manera gratuita arreglos de uñas 
a los asistentes, convirtiéndose 
en un atractivo especial para los 
visitantes.

Adicionalmente, UTRAHUIL-
CA aprovechó el escenario para 
socializar su portafolio de produc-
tos y servicios, invitando a los al-
gecireños a conocer las ventajas de 
vincularse a la entidad.

Por: Dayana Carolina Gómez 
Hernández

La Cooperativa UTRAHUILCA 
– Agencia La Plata desarrolló en 
septiembre importantes jornadas 
de mantenimiento de convenios 
que consolidan su compromiso con 
los asociados y fortalecen el biene-
star integral de las familias en el 
municipio.

En primer lugar, se llevó a cabo 
la reunión con los empleados de 
Coffeeoccidente, en el marco del 
convenio de libranza vigente entre 
ambas entidades. Durante este es-
pacio se recordaron los beneficios 

de pertenecer a la Cooperativa, 
al tiempo que se invitó a quienes 
aún no están vinculados a afiliarse 
y aprovechar el portafolio de ser-
vicios disponibles. Entre los temas 
abordados destacó la socialización 
de la campaña “Coopera y Gana 
Más”, explicando el proceso para 
acumular puntos y participar en el 
sorteo programado para diciembre.

Además, se presentaron las dif-
erentes líneas de crédito, resaltando 
sus ventajas y facilidades de acceso, 
así como las escuelas de formación 
para hijos de asociados, las cuales 
fomentan valores como disciplina, 

responsabilidad y trabajo en equi-
po, a través de actividades cultura-
les y deportivas. Otro aspecto clave 
fue la información sobre el proceso 
de cambio de tarjeta, detallando fe-
chas y pasos a seguir para realizar 
este trámite con éxito. 

De igual manera, se desarrolló 
el mantenimiento al convenio con 
Cootransplateña, el cual  integra 
beneficios en materia de salario, li-
branza y cooperación solidaria. 

Los asistentes también recibi-
eron información sobre el cam-
bio de tarjetas y la invitación a 

descargar la nueva aplicación de la 
Cooperativa, lo cual permite mayor 
cercanía digital con los asociados. 
Asimismo, se socializaron las líneas 
de crédito, programas sociales y 
procesos de formación en alianza 
con FUNDAUTRAHUILCA.

Reafirmar los principios y va-
lores cooperativos en cada una de 
las actividades que realiza nuestra 
casa solidaria promueve la confi-
anza institucional, garantiza que 
los asociados continúen accedien-
do a beneficios, oportunidades y 
herramientas para su desarrollo 
económico y social.

Educación  para alcanzar el 
bienestar financiero 

Utrahuilca presente en el 
Festival por la Paz de Algeciras

Convenios con Coffeeoccidente y Cootransplateña

Motivar a tener el control de las finanzas y conseguir una libertad financiera hace 
parte de los objetivos de la casa solidaria.

La gerente de agencia acompañó taller de encuadernación ofrecido por la Alcaldía.

La jornada permitió fortalecer el vínculo con los empleados y reafirmar la confianza de la comunidad en la labor de UTRAHUILCA.
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Por: Dayana Carolina Gómez 
Hernández

La Cooperativa UTRAHUILCA 
continúa fortaleciendo su presencia 
en los municipios a través de acti-
vidades comunitarias, deportivas y 
sociales que promueven el bienestar 
integral de las poblaciones. Ejemplo 
de este despliegue por territorio son 
las agencias de Gigante  e Isnos.

Ambas agencias desarrollaron 
actividades para promover la ges-
tión adecuada de las emociones y 
fomentar entornos más saludables 
y empáticos; Gigante vinculándose 
a la conmemoración del Día Mun-
dial de la Prevención del Suicidio, 
realizada en el parque principal,  
Isnos por su parte, uniéndose a la 
brigada de prevención y promoción 
de servicios integrales, acompañan-
do así al PIC Municipal y otras ins-
tituciones y consolidando una gran 
alianza en la que la gran beneficiada 
es la comunidad.

Otro aspecto para destacar es 
el realizado en el ámbito deporti-
vo por parte de la Cooperativa en 
Gigante, pues allí se apoyó el Pri-
mer Desafío Trail Running Gigante 
Huila 5K, organizado por el grupo 
municipal Gigantes del Running. El 

evento, que reunió a aproximada-
mente 400 corredores, inició en la 
Galería Nueva del municipio y re-
corrió cinco kilómetros. La Coope-
rativa entregó el premio al segundo 
lugar, participó con funcionarios y 
el grupo GACU, además de insta-
lar el arco institucional en la meta. 
Durante la jornada se realizaron 
sorteos y se reiteró la invitación a la 
comunidad para unirse a la familia 
utrahuilqueña.

En temas educativos e intercam-
bio de saberes la agencia de Isnos 
dio inicio del curso de Cocina Tí-
pica Colombiana, organizado por 

la Cooperativa UTRAHUILCA, 
FUNDAUTRAHUILCA y el SENA. 
El 4 de septiembre, 30 aprendices 
comenzaron su formación en el 
restaurante Los Kiosquitos bajo la 
orientación del instructor Angue-
lo Jusepe Velásquez Delgado. La 
iniciativa busca rescatar la riqueza 
gastronómica huilense y abrir nue-
vas alternativas económicas para 
los participantes. De igual manera 
acompañó la ceremonia del Kylla 
Raymi en el cabildo indígena Ya-
nakona, institución educativa Waka 
Yachiñan de la vereda Delicias. Allí 
se compartieron saberes ancestra-
les, presentaciones culturales y se 

promovió la importancia del ahorro 
en niños y jóvenes a través del pro-
yecto Alcancía Solidaria.

Sumado a este importante acom-
pañamiento la Cooperativa siem-
pre está socializando los beneficios 
que brinda a la comunidad, y así 
se evidenció cuando la gerente de 
agencia Gigante, Zuly Tatiana Lom-
bana, participó el pasado 13 de sep-
tiembre, en reunión de la Junta de 
Acción Comunal de la vereda Tres 
Esquinas, realizada en la Biblioteca 
Rodolfo Agudelo, allí varios asis-
tentes se mostraron interesados en 
vincularse al proyecto cooperativo. 
Lo propio hizo Lorenzo Benavides, 
promotor cooperativo quien par-
ticipó en una reunión con jóvenes 
y la comunidad agrícola panelera 
realizada en el auditorio de la ESE 
Hospital San José; allí invitó a los 
asistentes a vincularse a UTRA-
HUILCA y aprovechar beneficios 
como los cursos en alianza con el 
SENA en mecánica de motos, lato-
nería, pintura y cocina, además de 
la posibilidad de iniciar su vida cre-
diticia de manera ágil.

Con estas acciones, nuestra casa 
solidaria se consolida como una 
aliada estratégica para la transfor-
mación del territorio.

Iniciativas que aportan al desarrollo 
comunitario 

Conocer las tradiciones gastronómicas de la comida colombiana, punto clave 
para este curso de cocina.En la ceremonia del Kylla Raymi encuentro de saberes ancestrales.

Cerca de 60 personas de la vereda Tres Esquinas, conocieron de primera mano el portafolio económico y social de la Cooperativa.

El acompañamiento a las familias en temas que impactan directamente su 
bienestar es la constante de la Cooperativa.
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Por: Redacción Dimensión Coopera-
tiva

En el marco del XVII Encuentro 
Internacional de Economía Soli-
daria, el proyecto ‘Jóvenes por mi 
Pueblo’ recibió un merecido reco-
nocimiento por su labor transfor-
madora en el surcolombiano. Este 
galardón subraya la importancia 
de una idea que ha logrado empo-
derar a de jóvenes de comunidades 
urbanas y rurales, dándoles herra-
mientas no solo para su desarrollo 
personal, sino también para contri-
buir a la construcción de una eco-
nomía más equitativa y solidaria.

Con el apoyo de FUNDAU-
TRAHUILCA, el proceso ha tra-
bajado en diversas áreas de Neiva, 
involucrando a los ‘pelados’ en 
la gestión de recursos locales, la 
creación de huertas orgánicas y la 
participación activa en actividades 
culturales y educativas. Más allá 
de enseñarles de todo un poco, la 
iniciativa permite que ellos y ellas 
conviertan en defensores de sus 
territorios, reconociendo su poten-
cial y trabajando juntos para trans-
formar sus comunidades.

“Este proyecto ha sido una 
oportunidad invaluable para mi 
vida. Aprendí mucho sobre cómo 

podemos generar cambios desde 
nuestro entorno, pero lo más im-
portante es que conocí el poder de 
la solidaridad. Ya no estamos so-
los, estamos todos unidos por una 
causa mayor, por un futuro mejor”, 
dice María Camila Vargas, una jo-
ven que forma parte del colectivo y 
quien, a través de sus palabras, re-
fleja el impacto que ha tenido en su 
vida. “Aquí nos enseñan a trabajar 
en equipo, a ser responsables y a 
contribuir a la sostenibilidad. Aho-
ra sé que puedo aportar mucho 
más de lo que pensaba”, añadió la 
joven que próximamente obtendrá 

el título de Comunicadora Social 
y Periodista de la Universidad 
Surcolombiana. 

Este testimonio es solo uno 
de los muchos que ilustran la im-
portancia de este proyecto para 
los jóvenes del territorio. ‘Jóvenes 
por mi Pueblo’ no solo los capaci-
ta en técnicas agrícolas, sino que 
también les ofrece una visión más 
amplia sobre el emprendimiento 
y el trabajo comunitario. A través 
de talleres sobre cooperativismo, 
liderazgo y economía solidaria, 
los jóvenes se empoderan para ser 

actores activos en sus comunida-
des, promoviendo cambios que 
van más allá de los límites de sus 
hogares.

Para los impulsores del proyec-
to, el reconocimiento no solo es un 
logro en términos de visibilidad, 
sino que también representa un 
incentivo para seguir trabajando 
en la construcción de una sociedad 
más solidaria. Yael Garaviño Ro-
dríguez, director cooperativo de 
FUNDAUTRAHUILCA, expresó 
que “este premio nos motiva a se-
guir avanzando en la formación de 
jóvenes que puedan continuar con 
este legado de cambio. Este recono-
cimiento fortalece nuestra misión 
de empoderar a los jóvenes para 
que sean los agentes del cambio 
que tanto necesita el país.”

Este galardón pone de manifies-
to el papel crucial de los jóvenes en 
el cambio hacia una economía más 
justa y equitativa. Durante el even-
to, Martha Carvajalino, ministra 
de Agricultura y Desarrollo Rural 
de Colombia, destacó que “no hay 
transformación en el campo sin la 
participación activa de los jóvenes. 
Es fundamental que se involucren 
en la construcción de políticas que 
aseguren un desarrollo sostenible y 
solidario.”

Jóvenes por mi Pueblo recibe Orden 
al Mérito Solidario

Dimensión Reconocimiento

En el mercado campesino brindan atención a los compradores.

Jóvenes por mi Pueblo Neivano de FUNDAUTRAHUILCA recibió la orden al Mérito Solidario José Ramiro Becerra Sterling en la Categoría Joven Solidario Destacado.

El proyecto que lidera la casa naranja, blanca y verde, galardonado en el XVII Encuentro 
Internacional de Economía Solidaria, resalta la importancia del empoderamiento juvenil en 
la construcción de economías sostenibles y la transformación social. 
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Lo que ha logrado ‘Jóvenes por 

mi Pueblo’ es un claro ejemplo de 
cómo una visión solidaria y comu-
nitaria puede transformar vidas. 
Los jóvenes, al integrar principios 
del modelo solidario en su día a día, 
logran trascender los retos que en-
frentan en sus paisanos, trabajando 
en equipo y siendo responsables de 
su futuro.

Este proyecto ha demostrado 
que la juventud no solo es el futu-
ro, sino que es parte activa del pre-
sente, construyendo poblaciones 
resilientes, inclusivas y prósperas. 
‘Jóvenes por mi Pueblo’ continua-
rá siendo una semilla que aspira 
germinar en cada rincón del Huila, 
abriendo puertas a nuevas oportu-
nidades para que los jóvenes pue-
dan seguir trabajando por un futuro 
mejor para todos.

El reconocimiento recibido por 
el proyecto en el XVII Encuentro In-
ternacional de Economía Solidaria 
es una validación de la labor reali-
zada por FUNDAUTRAHUILCA y 
sus jóvenes participantes. Este es un 
paso más para visibilizar lo que se 
está llevando a cabo, destacando la 
importancia de involucrar a los jó-
venes en el proceso de transforma-
ción económica, social y cultural de 
sus territorios.

Dimensión Reconocimiento

Es un grupo multidisciplinario, y cada uno aporta desde su área de conocimiento.Antes de entrar al grupo se les incentiva el emprendimiento como forma de vida.

En los eventos organizados por la casa solidaria se cuenta con el apoyo logístico de sus integrantes.



8 Dimensión Investigativa

Por: Viviana Vargas
Con el objetivo de mejorar la 

gestión de recursos, fomentar la in-
novación y la inclusión, y facilitar 
la toma de decisiones políticas al 
ofrecer datos centralizados sobre 
la estructura de los organismos de-
portivos, la infraestructura y otros 
aspectos relevantes del sector, el 
Ministerio del Deporte en Colom-
bia presentó a todo el sector la 
plataforma Sistema Único de Infor-
mación del Deporte, centralizada y 
administrada por Mindeportes. 

Esta plataforma permitirá 
únicamente a los orga-
nismos que hacen 
parte del Sistema 
Nacional del De-
porte acceder a 
la información 
relacionada a 
estas entidades, 
además inclui-
rá datos sobre la 
estructura de los 
organismos depor-
tivos, la infraestructura 
deportiva, recreativa, para 
la actividad física atletas y datos 
concernientes al con el fin facilitar 
la toma decisiones en materia de 
políticas públicas. 

El suministro de información 
para la etapa de creación del siste-
ma y actualización será el Sistema 
Nacional del Deporte, por su parte 
el Ministerio del Deporte garan-
tizará el funcionamiento óptimo 
de todos los componentes infor-
máticos, así como la expedición 
de los requisitos para acceder, el 

establecimiento reglas y determi-
nar la periodicidad de los produc-
tos de difusión relacionados con el 
sector deporte. La implementación 
de este sistema se encuentra en las 
fases de planeación y análisis.

Hacen parte del Sistema Nacio-
nal del Deporte, el Ministerio de 
Educación Nacional, el Instituto 
Colombiano del Deporte, Colde-
portes, los entes departamentales, 
municipales y distritales que ejer-

zan las funciones de fomen-
to, desarrollo y práctica 

del deporte, la recrea-
ción y el aprovecha-
miento del tiempo 
libre, los organis-
mos privados, las 
entidades mixtas, 
así como todas 

aquellas entidades 
públicas y priva-

das de otros sectores 
sociales y económicos 

en los aspectos que se re-
lacionen directamente con estas 

actividades.

Se espera socializar en detalle 
este aplicativo con todos los entes 
que hacen parte del Sistema Nacio-
nal del Deporte durante los últimos 
tres meses del año, para iniciar ofi-
cialmente operaciones en el 2026, 
generando una gran expectativa a 
los diferentes líderes y organiza-
ciones del deporte en el país, para 
avanzar de manera conjunta en be-
neficio del sector.

Sistema Único de Información, nueva 
apuesta de Mindeportes  

Mediante el Decreto 
0855 de 30 de julio 

de 2025 se crearon las 
disposiciones generales 
de esta nueva plataforma 
amparada bajo la Ley del 

Deporte 181 de Enero 
18 de 1995.

Entidades que hacen parte del Sistema Nacional del Deporte.

El Ministerio del 
Deporte presentó 
recientemente al 
país la plataforma 
tecnológica 
Sistema Único de 
Información del 
Deporte con el cual 
se busca integrar 
la información del 
sector a un solo 
‘clik’, ¿cuál es su 
alcance? Y ¿cómo 
acceder a esta tipo 
de información? 
Dimensión 
Cooperativa 
investiga.

Centralización de datos: Reúne in-
formación de todos los organismos 
del Sistema Nacional del Deporte 
en una sola plataforma, unificando 
la gestión de la información.

Mejora de la gestión: Permite opti-
mizar el uso de los recursos, hacer 
seguimiento y control de las acti-
vidades deportivas y recreativas, 
y medir el impacto de las políticas 
públicas.

Impulso a la innovación: Facilita 
el acceso a datos para desarrollar 
estrategias y proyectos que forta-
lezcan el deporte, la recreación, la 
actividad física y la educación físi-
ca en el país. 

Fomento de la inclusión: Busca 
hacer seguimiento a la equidad y 
promover la participación de la co-
munidad en diversas actividades 
deportivas.

Beneficios



9Dimensión Empresarial

Por: Luis Alberto Pescador Solano

Con una gran variedad de pro-
ductos para toda la familia y un 
excelente servicio “Deposito Chu-
chy” los espera en el municipio de 
Baraya al norte del departamento 
del Huila.

“La idea nace de la falta de un 
negocio como este en nuestro mu-
nicipio, además de la situación eco-
nómica que en ese momento tenía-
mos, ya que siempre hemos querido 
junto con mi esposa brindarles a 
nuestros hijos una buena calidad de 
vida. Tomamos la decisión de lla-
marlo así, ya que hace tiempos tuve 
el negocio de un billar y también lo 
llame así, porque es como me colo-
caron el alias mis amigos del pue-
blo del cual soy muy reconocido en 
el pueblo por este apodo”, explicó 
Raúl González Salas, empresario y 
propietario del negocio. 

“Deposito Chuchy”  tiene la 
actividad principal de la venta de 
bebidas,  carnes frías, venta de toda 
clase de dulces, galletería y produc-
tos de salsamentaría,  al por mayor 
y al detal. También se encuentran 
productos como empaques des-
echables y empaques para toda cla-
se de comidas rápidas. 

“Nosotros empezamos hace 
cinco años, exactamente el tres de 
octubre 2020, en un local comercial  
que tenía mi madre en el centro de 
este municipio del cual le pagába-
mos un arriendo. Iniciando con un 
enfriador  y muy poco surtido del 
cual colocábamos en el piso porque 
no teníamos estantería. Se inició 
con una capital de 5.000.000 millo-
nes de pesos, que me los prestó un 
amigo para iniciar, luego después 
de año y medio la Cooperativa 

UTRAHUILCA me realizó un cré-
dito por $35.000.000 millones de pe-
sos el cual los invertí en dos panorá-
micas grandes, estantería, silletería 
y un equipo de cómputo, cabinas de 
sonido”, dijo el señor Raúl, quien en 
su relato recordó que en ese tiem-
po arrendó un local comercial en 
el centro, en la avenida principal 
del municipio y lo fue extendiendo 
más. 

Actualmente está ubicado en la 
calle 2 C Nro. 4- 46 Barrio Centro, 
ahí mismo tiene su residencia y des-
taca que es de su propiedad. Ade-
más cuenta con un software que 
instaló para el control del inventa-
rio que lo componen seis computa-
dores con caja registradoras, dos Ta-
blet, cinco panorámicas, 12 estantes, 
silletería y otros implementos de 
trabajo que se ha adecuado para el 
buen funcionamiento del negocio.

El negocio está conformado por 
Kerly Johanna Castañeda Cruz, es-
posa del propietario, y se cuenta 
con cuatro empleados diarios que 
se van cambiando por turnos. Lo 

anterior ha contribuido a la genera-
ción de empleo con la misma gente 
del municipio. Además con la com-
pra de un motocarro para domi-
cilios le paga a un conductor para 
realizar el recorrido.

“La comunidad y los clientes 
se encuentran muy satisfechos por 
los buenos precios que se manejan, 
calidad y variedad de productos, 
descuentos en ventas al por mayor 
y muchas medios y facilidades de 
pago, otro factor súper importante 
es la buena atención y horario que 
se maneja. El proceso de crecimien-
to del negocio ha sido excelente, 
pues muy feliz de ver cómo ha en 
muy poco tiempo ha crecido tanto, 
todo debido a la constancia y de-
dicación al negocio ya que desde 
las siete de la mañana empezamos 
nuestras labores hasta la media 
noche todos los días. También se 
puede decir que la calidad de los 
productos y los bajos precios es lo 
que más incentiva la comunidad a 
comprar en mi microempresa y eso 
es lo me ha ayudado a crecer” dijo 
el empresario.

Beneficios utrahuilqueños

Frente a la Cooperativa UTRA-
HUILCA don Raúl destacó: “tengo 
que decir que de la cooperativa he 
recibido un buen apoyo, soy  aso-
ciado desde hace 14 años, me han 
realizado créditos de los cuales me 
han aprobado los montos solicita-
dos oportunamente,  los cuales me 
han servido mucho para invertir 
en mi negocio y por tal razón he 
logrado fortalecerlo día a día, ade-
más tengo que decir que el ultimo 
crédito por valor de $100.000.000 
millones de pesos que me realizó 
la Cooperativa y con otros ahorros 
provenientes de mi negocio logre 
comprar una camioneta el cual la 
estoy disfrutando con mi familia”.

A la fecha don Raúl ha obteni-
do cuatro créditos el primero fue 
un crédito especial por valor de 
$1.100.000 para invertir en pago de 
deuda. El segundo fue por valor de 
$20.000.000 el cual los invirtió en 
un billar. El tercero fue por valor 
de $35.000.000 el cual los invirtió en  
fortalecimiento del negocio, y el úl-
timo que realizó este año el destino 
fue completar dinero para comprar 
una camioneta.

Pero otro aspecto que destacó es 
el beneficio social que ha recibido 
a través de la Fundación UTRA-
HUILCA, pues actualmente si hija 
hace parte de los procesos de for-
mación en patinaje. 

Seguir una ruta de progreso es 
importante para don Raúl, por ello 
tiene como proyecto de vida am-
pliar el local ya que la misma clien-
tela lo solicita con el fin de crear un 
mejor ambiente a la comunidad en 
general y de adicionarle productos 
de piñatería y desayunos sorpresas.

“Deposito Chuchy” la mejor opción al 
comprar, en el municipio de Baraya

De la mano de las comunidades la casa solidaria sigue transformando territorios.

“La Cooperativa UTRAHUILCA es una empresa muy solidaria, siempre  
ayudando a la comunidad, encuentra una solución en los problemas” dijo Raúl. Un gran surtido es el que ofrece  “Depósito Chuchy” a la comunidad Barayuna.



10 Dimensión Educativa

Madres de familia se gradúan en curso 
de decoración de fiestas

Por: Luis Alberto Pescador Solano

Asociadas a la Cooperativa 
UTRAHUILCA se mostraron muy 
felices durante la clausura por par-
te de FUNDAUTRAHUILCA, del 
curso en artes y oficios que se rea-
lizó en convenio con la Institución 
Educativa Oliverio Lara Borrero al 
sur del municipio de Neiva.

“En diálogo con los directivos, 
con el directivo Yael Garaviño de 
la Fundación UTRAHUILCA, pues 
surgió la idea en pro de brindar 
oportunidades a las madres de fa-
milia, a las estudiantes de los saba-
tinos y a la comunidad educativa en 
general que de pronto no ha tenido 
muchas oportunidades para ad-
quirir herramientas de formación 
artística para poder ganarse de al-
guna manera un sustento para sus 
ingresos familiares. Entonces, siem-
pre ha sido la necesidad de poder 
ayudar, de hacer una extensión a la 
comunidad educativa, de brindar 
oportunidades de emprendimiento 
a los estudiantes y a la comunidad 
en general”, explicó Nini Johana 
Armero Osorio,  rectora de la I.E. 
Oliverio Lara Borrero.

El curso solidario que para esta 
oportunidad tuvo como temática 
central el de decoración de fiestas, 
contó con la participación de 15 ma-
dres de familia de esta comunidad 
educativa. Además el convenio no 
solamente abarca las actividades de 
formación y educación, sino que in-
cluye también el ámbito deportivo 
para los estudiantes.

“A veces las instituciones tene-
mos los espacios, tenemos los niños, 
tenemos el tiempo, pero no tenemos 
las personas de pronto para poder 
enseñar esos deportes o las artes 
o los oficios. Entonces, pues esa es 
una gran oportunidad porque la 
mejor forma de abordar a la pobla-
ción joven y a la población infantil, 

pues son las instituciones educati-
vas. Entonces, también es necesa-
rio para nosotros el apoyo que nos 
brindan en papelería, en apoyo 
económico para poder llevar a cabo 
algunas actividades como es la ac-
tividad de palabrerío, porque pues 
en realidad el recurso que manejan 
instituciones es poco y hay cosas 

que nosotros no podemos contratar 
como los refrigerios” agregó la rec-
tora de la Institución Educativa.

Apoyo solidario

El curso de artes y oficios se 
clausuró el pasado 17 de septiem-
bre certificando 40 horas para el 

primer nivel y 30 horas para el se-
gundo nivel.

“Este proceso de formación ha 
sido muy enriquecedor, muy gra-
tificante tanto para la comunidad 
educativa como para las madres de 
familia y nosotros porque hemos 
generado un gran impacto en estas 
en estas madres de familia, puesto 
que todas están desarrollando este 
arte y ese oficio a nivel de empren-
dimiento y poder generar recursos 
para sus familias. Desde la Funda-
ción Social UTRAHUILCA pues 
estamos muy agradecidos con la 
institución por la disposición y el 
compromiso que ha tenido pues 
para llevar a cabo esos procesos de 
formación y con las comunidad, 
con las madres de familia, pues 
por la disposición y el compromiso 
que tuvieron para el desarrollo del 
mismo”, nos contó Laura Alejandra 
Díaz Ibarra, gestora organizacional 
y comunitaria de la Fundación So-
cial UTRAHUILCA.

Agradecimientos
La señora María Ester Dávila, 

madre de familia y quien partici-
pó del curso expresó lo siguiente: 
“realmente este curso ha superado 
mis expectativas y me ha proporcio-
nado las herramientas necesarias, 
que sin duda aplicaré en mi trabajo 
diario. Este curso no solamente nos 
enseñó a hacer flores, o arcos con 
globos, o hacer desayunos sorpre-
sas, también nos enseñó a trabajar 
en equipo, a ser autosuficientes, a 
tener mejores relaciones personales 
y a recordarme que nunca es tarde 
para aprender. Me siento muy hon-
rada y agradecida de haber sido 
parte de esta experiencia, pues no 
tenía ni idea de cómo manipular 
globos y mucho menos hacer flores 
en distorsión. Gracias Fundación 
Utrahuilca por abrirme las puertas, 
por hacer brillar a cada participan-
te, por creer en nosotras. Siempre lo 
he dicho: lo peor que hay en la vida, 
es no intentar hacer las cosas”.

Cada una de las clases les permitió expresar su manera de ser y sentir con mucha 
creatividad.

Capacitaciones en cooperativismo y economía solidaria también se han dictado 
en la I.E. Oliverio Lara.

FUNDAUTRAHUILCA sigue fortaleciendo el trabajo 
comunitario en todo el territorio surcolombiano.



11Dimensión Estudiantil

Por: Dayana Carolina Gómez Hernán-
dez 

Con entusiasmo y energía, los 
estudiantes del Colegio Coopera-
tivo Utrahuilca participaron en el 
rally lúdico-matemático, una es-
trategia diseñada para combinar la 
actividad física con el pensamien-
to lógico y el trabajo en equipo. El 
objetivo principal fue evaluar de 
manera práctica, dinámica y diver-
tida las habilidades matemáticas y 
de razonamiento de los niños, al ti-
empo que fortalecían su motricidad 
y la capacidad de enfrentar retos 
intelectuales.

Durante el recorrido por las dif-
erentes estaciones, los estudiantes 
se mostraron emocionados, pues 
cada reto representaba la oportuni-
dad de superar obstáculos, alca-
nzar el mejor tiempo y llegar a la 
meta como verdaderos ganadores. 
Más allá de la competencia, la ex-
periencia resultó enriquecedora, 
ya que integró áreas como la edu-
cación física y las matemáticas, re-
forzando valores esenciales como 
la perseverancia, la resiliencia y la 
determinación.

La organización del evento tam-
bién fue un aspecto destacado. Los 
docentes del área de matemáticas 
se encargaron de seleccionar a los 
representantes de cada grado: un 

niño y una niña que participaron 
en distintas categorías. La cate-
goría uno estuvo conformada por 
estudiantes de jardín, transición y 
primero; la categoría dos incluyó a 
segundo y tercero; mientras que la 
categoría tres agrupó a los grados 
cuarto y quinto en la sede primaria. 
Una dinámica similar se aplicó en 
la sede de bachillerato, garantizan-
do que todos los niveles tuvieran su 
espacio en el rally.

Un detalle especial fue la cre-
atividad en el diseño de los juegos 
matemáticos, elaborados en co-
laboración con los integrantes del 
semillero UTRAMATH, un grupo 
de estudiantes que se reúne cada 
jueves en la tarde para desarrollar 
actividades académicas innova-
doras. Ellos aportaron sus ideas y 
construyeron las estaciones utili-
zando materiales reciclables, lo que 
además fomentó la conciencia am-
biental entre los participantes.

El rally lúdico matemático dejó 
ver que aprender puede ser una 
experiencia divertida, integral y 
llena de valores. Los niños no solo 
reforzaron conocimientos, también 
aprendieron a confiar en sus com-
pañeros, a trabajar en pareja y a 
descubrir que la matemática puede 
convertirse en una aventura lle-
na de movimiento, retos y alegría 
compartida.

Por: Dayana Carolina Gómez Her-
nández 

En la sede primaria del Cole-
gio Cooperativo Utrahuilca se vi-
vió con entusiasmo el concurso de 
danza y coro asociativo, una ini-
ciativa que busca mucho más que 
la expresión artística de los niños: 
pretende sembrar en ellos valores 
de convivencia, liderazgo y trabajo 
en equipo desde las primeras eta-
pas de su formación.

Según Yael Garaviño Rodrí-
guez, director cooperativo de 
FUNDAUTRAHUILCA y rector 
de la institución, el propósito de 
este encuentro es claro: generar 
ambientes de asociatividad desde 

la niñez. “Es importante que los 
estudiantes aprendan a trabajar en 
equipo, a reconocer que todos son 
necesarios y a combatir el bullying. 
Aquí no se califica a la mejor pare-
ja, sino al salón completo, porque 
cada integrante aporta, incluso 
aquel que no baila puede proponer 
un paso o un elemento clave para 
el grupo”, destacó.

Este evento, que ya cumple su 
tercer año, ha logrado consolidar-
se como una tradición esperada 
por los estudiantes. Tanto así que, 
como cuenta Garaviño, muchos 
niños preparan con anticipación 
su vestuario folclórico y pregun-
tan con insistencia cuándo será el 

concurso. Este entusiasmo revela el 
impacto positivo que ha tenido la 
estrategia, donde el liderazgo estu-
diantil se fortalece, pues son ellos 
mismos quienes crean coreogra-
fías, proponen ideas y se organizan 
para lograr el mejor resultado.

El jurado califica principalmente 
la participación completa del salón, 
que representa el 50% de la evalua-
ción. También se tienen en cuenta la 
coordinación, la articulación con la 
música y la cohesión grupal. Como 
premio, los mejores grupos dis-
frutan de una salida al cine, expe-
riencias significativas para muchos 
niños que, en ocasiones, no han te-
nido esa oportunidad.

Para Jeisson Tadeo Salazar 
Puentes, coordinador de la sede pri-
maria, el impacto ha sido evidente 
en la convivencia escolar. “Los con-
cursos permiten que los estudiantes 
comprendan diferentes formas de 
pensamiento, aprendan a trabajar 
las diferencias y persigan un objeti-
vo común. Esto ha mejorado la co-
laboración, el respeto y el liderazgo 
en los salones”, afirmó.

La danza y el coro asociativo se 
consolidan como una herramien-
ta pedagógica que, más allá de la 
competencia, enseña a los niños 
el verdadero sentido de la unión: 
crecer juntos mientras aprenden a 
convivir.

La danza y el coro asociativo: una apuesta por la convivencia y el liderazgo

Rally lúdico-matemático: aprender 
jugando y resolviendo retos

Integrantes del semillero UTRAMATH del colegio.

Diversión contra reloj.

Los estudiantes realizan 2 entregas: una de danza tradicional colombiana y otra de danza moderna.



12 Dimensión Deportiva

UTRAHUILCA campeón Sub. 15 de fútbol 
en el occidente del Huila 

Por: Viviana Vargas
Clubes de balompié de los mu-

nicipios de la zona centro, sur y 
occidente del departamento partici-
paron del Torneo Sub 15 realizado 
recientemente por la Liga de Fútbol 
del Huila; equipos de Gigante, Pi-
talito, Tesalia, San Agustín, La Pla-
ta, entre otros cumplieron con las 
fechas programadas durante estos 
seis meses de competencias.

 
El Club San Sebastián del 

UTRAHUILCA en el municipio de 
La Plata llegó a la final luego de 

destacarse durante el de-
sarrollo del mismo, 
el equipo utrahuil-
queño se midió 
ante Ángeles 
de San Agus-
tín en partidos 
de ida y vuelta 
por el título del 
torneo, el 14 de 
septiembre en 
condición de lo-
cal logrando una 
importante victoria de 
6- 3, y  el 21 del mismo mes 
de visitante en Pitalito perdiendo 

tres goles por uno, quedan-
do el marcador global 

de 7-6 lo que le per-
mitió alcanzar este 
importante logro.

Su entrena-
dor el profesor 
Oscar Andrade 
Celiz destacó el 

trabajo de cada 
uno de sus juga-

dores exaltando en 
ellos el compromiso y 

disciplina para cumplir este 
objetivo, finalmente agradeció a la 

cooperativa UTRAHUILCA, a la 
Fundación Social UTRAHUILCA, 
a los padres de familia del club San 
Sebastián por su permanente apoyo 
al proceso de formación deportiva, 
“es gratificante ver el trabajo refle-
jado en estos resultados, un proceso 
en el que nos hemos venido prepa-
rando en el club, esperamos mu-
chos títulos más”, afirmó.

Luego de este título el club San 
Sebastián se prepara para próximos 
campeonatos organizados por la 
Liga de Fútbol del departamento 
del Huila.

UTRAHUILCA se impuso en el marcador logrando el título de campeones. Su entrenador destacó el esfuerzo y dedicación de su equipo para alcanzar este 
logro. 

El club San Sebastián de UTRAHUILCA en el municipio de La Plata logró el título de 
campeón en la categoría Sub. 15 para la zona centro, sur y occidente del departamento, 
en torneo realizado por la Liga de Fútbol del Huila. Un destacado logro que refleja el 
trabajo formativo de la entidad solidaria en el territorio.

Un destacado 
rendimiento demostró 

el equipo utrahuilqueño 
de fútbol durante la 

realización del torneo 
Su.15.

Con la participación de más de 
trescientos deportistas se cumplió 
el pasado 20 y 21 de septiembre en 
Neiva el Primer Chequeo Departa-
mental de Novatos y Federados y 
el Primer Festival Departamental 
de Escuelas organizado por la Liga 
de Patinaje del Huila apoyado por 
la cooperativa UTRAHUILCA.

El patinódromo de la capital 
del Huila fue el escenario para este 
importante evento que reunió a 
clubes afiliados a la Liga de la zona 
norte, centro y sur del Huila, así 
como también clubes invitados de 
la capital del país y el Meta, convir-
tiéndose en una gran fiesta depor-
tiva sobre ruedas.   

El sábado 20, el turno fue para 
la realización del Chequeo de No-
vatos y Federados, día pasado por 
lluvia en el cual los deportistas en 
cada una de las categorías partici-
paron en dos pruebas: de velocidad 
y de fondo en el circuito de ruta 

con los clubes afiliados a la Liga; 
mientras que el domingo bajo un 
sol radiante se desarrolló el Primer 
Festival Departamental de Escue-
las, donde los deportistas brillaron 
en las pruebas de velocidad, fondo 
y de habilidades por carriles.   

Al final de la jornada todos los 
patinadores fueron premiados con 
medallas de participación, así mis-
mo se entregaron reconocimientos a 
los tres más destacados en cada una 
de las competencias, los clubes de 
la entidad naranja, blanca y verde 
mostraron el nivel gracias a sus tra-
bajos de formación en los diferentes 
municipios donde se tienen las es-
cuelas de FUNDAUTRAHUILCA; 
para el caso del club UTRAHUIL-
CA en Neiva lograron 22 posiciones 
en pódium con un muy bien resul-
tado y participación.

De esta manera se masifica el pa-
tinaje en el Huila una disciplina que 
crece en la región de la mano de la 
cooperativa UTRAHUILCA. 

Festival Departamental de Escuelas en Neiva

Los clubes de UTRAHUILCA mostraron su nivel en este importante evento 
organizado por la Liga de Patinaje del Huila.

Los deportistas recibieron medallas de participación, así como también medallas 
a los tres mejores en cada categoría.


