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Dimension Opinion

La integracion de las organi-
zaciones de economia solidaria,
llamasen cooperativas, fondos de
empleados, asociaciones integra-
das por campesinos y otras orga-
nizaciones sin animo de lucro con-
tinda desarrollando y mostrando
su liderazgo no sélo en el territorio
de la region Surcolombiana (Toli-
ma-Huila-Caqueta-Putumayo y
Cauca) si no a nivel nacional con
la convocatoria y realizacion de
la mesa técnica con entidades del
orden del gobierno nacional, pero
que tienen en sus oficinas delega-
das en el Huila; con una asistencia
y presencia de diez instituciones
que dirigen de la Unidad Solida-
ria, del Ministerio del Trabajo, con
su directora o Doctora, Yolanda
Amaya Herrera.

La integracion solidaria lidera procesos para el camhio

Alli se reconocieron las fortale-
zas como también los obstaculos
y deficiencias que se dan en cada
tramite que se necesita de cada or-
ganizacién regional en la gestion,
para presentar proyectos como
también en el mismo desarrollo
al entregar informes. Resaltando
que con este gobierno del cambio
se logro mejor atencion de varios
ministerios al traer al territorio de-
legados y delegadas con oficinas
para atender de lunes a viernes a
las comunidades que organizadas
en entidades juridicas sin animo
de lucro recibieron apoyos y ase-
sorias de manera profesional y di-
recta en los territorios.

Esta mesa permitié conocer y
reconocer de manera positiva las

estrategias pedagogicas que tiene
cada institucién del gobierno na-
cional para llegar a cada comuni-
dad quitando ese velo mitico que
a través de los anos se van tejien-
do, a tal punto que deforma la in-
formacién original en una mitica
falsa que cubre el entendimiento
de una politica publica, desfavo-
reciendo la presencia real del Es-
tado colombiano en cada uno de
los sectores econdmicos y comu-
nitarios generando los elementos
de corrupciéon que acaban con la
confianza hacia un gobierno, asi
proponga los cambios necesarios
en beneficio a esa comunidad des-
protegida de todo servicio social
aunque viva indignamente.

“...con este gobierno
del cambio se logro
mejor atencion de
varios ministerios
al traer al territorio
delegados y
delegadas con
oficinas...”

Por: Karla Maria Salas Cuellar
Periodista

El préoximo 31 de mayo el pais
estd convocado a participar con su
voto de las elecciones presidenciales.

Catorce son las formulas que el
tarjeton electoral desplegara como
carta abierta para decidir cual sera
el devenir de nuestra patria en los
proximos cuatro anos. Y esta es una
gran oportunidad para hablar desde
las urnas.

Alcemos la voz a través del voto

Ser participe de esta contienda
electoral no es solo salir de casa y
acercarse al puesto de votacion que
la registraduria nacional le ha dele-
gado a cada ciudadano; participar de
esta gran cita nos debe llevar a actuar
con responsabilidad, procurando con
nuestro ejercicio una apuesta al cam-
bio social, cambio que es merecedor
como todo proceso de transforma-
cion, de tiempo, ajustes, resistencia,
pero ademas, cambio que en Colom-
bia no escatima violencia mediatica,
sangre de por medio y miedo a vivir
diferente. AUn asi, debemos salir a
votar.

Derecho y deber

Programarnos este tltimo domin-
go de mayo para ejercer nuestro voto
debe sentirse similar a esa emocion
intensa por ver jugar a la Seleccion,
0 a la expectativa por el reencuen-
tro con el amigo que dejamos de ver
por afios, 0 aun mas, debe sentirse
como esa fecha en el calendario que
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esperamos con ansias para hacer ese
“gran viaje y que por fin llegd”. Ejer-
cer nuestro voto debe vivirse como
una verdadera fiesta.

Todos tenemos derecho a elegir a
nuestro presidente con voluntad, con-
ciencia y credibilidad por sus ideales
(que deben ser muy congruentes a
los nuestros) pero también, todos te-
nemos el deber ciudadano de elegir
para dénde queremos ir, tenemos
la responsabilidad de asumir como
propio el futuro de las politicas socia-
les, econdmicas, ambientales que nos
atafie como patria.

Votar es el derecho y el deber mas
genuinos que todos tenemos. Es la
voz que grita “jOh, gloria inmarcesi-
ble!” en medio del ruido de la oposi-
cién que se niega a una gobernanza
justa. Es la esperanza de darle conti-
nuidad a un cambio que ya empezo 'y
nos llena de “jabilo inmortal”. Votar
es enfrentarnos a los “surcos de dolo-
res” que nos siembra la corrupcion, y
es tener la conviccion de que “el bien
germina ya”.

Del dicho al voto hay mucho
trecho

No basta con replicar reels y me-
mes en redes sociales. No basta con
las contiendas familiares que arma-
mos en medio de la cotidianidad en
defensa de nuestro partido politico,
no basta con las buenas intensiones,
hay que salir a votar, esa es la mejor
forma de hablar.

Colombia ha ganado mucho es-
tos ultimos cuatro anos. Se dignifico
el salario y el tiempo del trabajador
con un incremento historico del sa-
lario minimo que puso a “brincar en
una sola pata” hasta a los opositores;
se garantizo la gratuidad de estu-
diantes de la universidad ptiblica sin
importar su tendencia politica; se le
devolvio la confianza a la poblacién

campesina otorgando tierras propias
a las familias que sustenta de comida
al pais.

Hay que salir a votar, claro que
hay que hacerlo. Hay que hablar a
través del voto.

Siento tranquilidad por la voz
que alcé hace cuatro afos a través de
mi voto, siento esperanza por saber
que aunque cuesta, aunque la perse-
cucién mediatica no deja de meterle
zancadillas al gobierno del cambio,
las reformas sociales de este ultimo
periodo presidencial me conceden
un pais mas justo y equitativo.

La lucha de quienes le apostamos
al cambio contintia y el voto es la for-
ma mas tangible de expresar lo que
queremos para nosotros, para nues-
tros hijos y para el porvenir de nues-
tros paisanos.

iSalgamos a votar este 31 de
mayo!
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Dimension Empresarial

Por: Julian David Vargas Ortiz

Hay pasos que no se miden en
kilémetros, sino en la fuerza con la
que se pisa el suelo después de una
caida. La historia de Milton Deilber
Diaz Tafur comienza en la incerti-
dumbre de un camino que tuvo que
abandonar a la fuerza. Muchos pen-
saran que todo inici6 en la comodi-
dad de una vitrina iluminada...

En 1999, en su natal Algeciras,
Huila, este hombre empez6 a dar
forma a un suefio de cuero y suelas,
sin saber que el destino lo obligaria
a cambiar de rumbo radicalmente.

La violencia y los problemas de
orden publico, sombras que han
perseguido a tantos y tantas en
el campo colombiano, lo empuja-
ron al exilio interno en 2006. Con
el corazén en la mano y las herra-
mientas minimas, Milton llegé a
Campoalegre.

Sin grandes capitales, portaba
intacta la herencia de una tradicion:
el calzado de calidad que siem-
pre se ha asociado a la maestria de
Bucaramanga. Asi nacié Calzado
Bumanguez, una apuesta por la ex-
celencia que hoy, casi tres décadas
después, es un emblema del desa-
rrollo local.

“Son casi 21 anos que me he
encontrado dentro del municipio
y por mi negocio han pasado mu-
chisimas personas, siendo asi que
en temporadas de fiestas tradicio-
nales y dias especiales llego a tener
hasta 8 colaboradoras por lo cual el

Variedad y calidad se pueden encontrar en el negocio

concejo en una ocasion me exalto
como agente generador de desarro-
llo econémico y generador de em-
pleo”, afirmo Milton.
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Un legado de calidad vy
cercania

Entrar a su establecimiento es
sumergirse en una experiencia que
desafia la frialdad del comercio mo-
derno. Aqui se ofrecen soluciones
de vida. Si, asi como lo leen. Cal-
zado Bumanguez se especializa en
calzado para dama y nifia, ademas
de accesorios que buscan brindar
frescura e innovacion. El verdadero
valor afiadido estd en la calidez de
quien la vende.

Para clientes como Maria Ale-
jandra Chavarro, la relacion con el
negocio trasciende la transaccion.
Ella describe la atencion de Milton
como la de un asesor y amigo.

“Yo creo que este negocio es im-
portante para nuestra comunidad.
Una se pregunta quién en Campoa-
legre no conoce a Milton y a Zapato
Bumanguez. Es algo que
cuando uno quiere ca-
lidad, estilo y sen-

cuando decidié es-
trechar lazos con

tirse bien ya sabe UTRAHUILCA.

donde dirigirse”, Aunque estu-

coment6 Maria vo vinculado

Alejandra. por afios, Mil-

ton confiesa

El motor que solo re-

de la econo- cientemente

mia solidaria comprendio la

magnitud  del

La trayectoria ! N =P impacto  social

del proyecto dio un o . de la entidad
. e Una excelente atencion se les .

giro significativo ) . tricolor.  Tras

brinda a las clientes
enfrentar un
bache  financiero

provocado por un tercero, encontro
en la Cooperativa un respaldo para
sanear su historial crediticio y reac-
tivar su potencial productivo.

“Actualmente, participo con en-
tusiasmo en el grupo GACU y me
preparo para profundizar en la eco-
nomia solidaria mediante cursos
basicos de cooperativismo. He pa-
sado de ser un observador a ser un
promotor activo de un modelo que
enriquece la vida de las personas de
aqui”, anadié Milton.

Generador de progreso y
nuevas rutas

El impacto de Calzado Buman-
guez en el territorio es tangible. Es
una pequefna empresa con rostro
humano que entiende que el cre-
cimiento propio solo es real si se
comparte con el entorno.

Mirando hacia el futuro, el ho-
rizonte se expande. Con la mente
puesta en 2027, Milton prepara

la apertura de un nuevo punto de
venta en Rivera, respondiendo a la
demanda de una clientela que ya lo
busca desde otras partes. Es la evo-
lucién natural de un proceso que
comenzd con insumos basicos y
que hoy se consolida con una bode-
ga llena de suefios cumplidos.

La historia de Milton Diaz Ta-
fur es el reflejo de que, en el sector
solidario, el éxito se cuantifica en la
capacidad de resistir, transformar-
se y servir. Desde aquel desplaza-
miento en 2006 hasta la solidez de
su presente en Campoalegre, este
emprendedor ha demostrado que,
con la horma correcta —la de la dis-
ciplina y el apoyo cooperativo—,
se puede calzar a todo un departa-
mento con la esperanza de un ma-
Nana mejor.

Calzado Bumnanguez es reconocido en
Campoalegre




Del 7 al 9 de mayo
de 2026 la agencia

UTRAHUILCA en
el  municipio de
Palermo realizd
un gran encuentro
comunitario en
Su localidad,
durante tres dias
asociados y demas
comunidad tuvieron

la oportunidad de
acceder con su
oficina movil a todos
los servicios de la
entidad solidaria, el
encuentro llegd hasta
el corregimiento
de San Luis y el
municipio de Teruel.

Por: Viviana Vargas Suaza

Con un balance positivo la
agencia Palermo de la coopera-
tiva UTRAHUILCA realizé los
dias siete, ocho y nueve de mayo
su encuentro comunitario que
tuvo como proposito acercar a
los asociados y a la comunidad
en general a todos los servicios y
beneficios que ofrece la entidad
solidaria.

Durante las jornadas se tuvo
ademas la oportunidad de mos-
trar la parte cultural a cargo de
los procesos que lidera en el

Dimensién Comunitaria

Fabulosos premios entregé UTRAHUILCA en Palermo.

municipio marmolero del Huila la
Fundacion Social UTAHUILCA,
un gran bingo y la entrega de fa-
bulosos premios hicieron parte de
la programacion especial.

La jornada inicid el jueves siete
de mayo con la visita de manteni-
miento de convenios, funcionarios
de la Alcaldia, Empresas Ptblicas,
Hospital San Francisco participa-
ron de la campana de crédito, a
quienes se les fue entregado una
boleta para participar del cierre
del encuentro en el sorteo de fabu-
losos premios.

Teruel recibié el viernes ocho
de mayo la oficina mévil en el Par-
que Principal, alli se realizd la jor-
nada de vinculaciones, oferta de
créditos y visita a los comercian-
tes de la localidad, Maria Isabel
Oviedo, gerente de UTRAHUIL-
CA en Palermo resaltdé la buena
la acogida de la comunidad, “se
logré la vinculacion de diez nue-
vos asociados, asi como también
referidos para solicitud de crédi-
tos, la jornada estuvo integrada
ademas por dos funcionarios del

area comercial y los gestores co-
munitarios de la entidad solidaria
de Palermo y San Luis”, expreso.

El gran cierre se hizo el saba-
do nueve de mayo en el Parque
Principal de Palermo, el equipo de
la agencia hizo un recorrido por
todo el comercio de su territorio,
realizando actualizaciones, radi-
cacion de solicitudes de créditos,
ademads de la entrega de boletas a
los asociados para participar del
bingo comunitario, “es importante
mencionar que el dia dos de mayo
estuvimos en el corregimiento de
San Luis apoyando la Asociacion
de Cerro Chiflon donde también
se impulsé nuestro portafolio de
productos financieros y sociales”,
agregd la gerente.

Desde las dos de la tarde el pa-
sado sabado 9 de mayo se realizo
el gran cierre del encuentro co-
munitario con la presentacién del
grupo de musica de la Fundacion
Social UTRAHUILCA en Palermo
bajo la direccién del profesor Her-
nando Vivas, seguido del sorteo
donde tres asociados se llevaron

il

los premios, la comunidad en
general agradecié a UTRAHUIL-
CA por la generacion de estos
espacios.

Tt
Durante tres dias se realizo el encuen-
tro comunitario que llegé de igual ma-
nera al municipio de Teruel.

o

La parte cultural estuvo a cargo del
grupo de miisica de la entidad solida-
ria bajo la direccion del maestro Her-
nando Vivas.

Escuelas de UTRAHUILCA en San Agustin disfrutaron de jornada
especial con la USCO

En el marco de la realizacién
del evento Campamento Magi-
co Estudiantil organizado por el
programa de licenciatura en Edu-
cacion Fisica de la Universidad
Surcolombiana en San Agustin, 26
jovenes universitarios bajo la coor-
dinacién del docente del area de
Fundamentos de Ocio, Recreacion
y Tiempo Libre para el Buen Vi-
vir, Miller Roa llevaron a cabo una

s i

Pintucaritas y otras actividades se de-
sarrollaron durante la jornada.

jornada especial de integracion con
los ninos y jovenes de las escuelas
artisticas y deportes de la Funda-
cion Social UTRAHUILCA en San
Agustin.

El evento que se realiz6 el pa-
sado ocho de mayo reuni6 no solo
a deportistas utrahuilquefios sino
ademas a nifios y jovenes vincula-
dos al proceso de danzas, donde
disfrutaron de una jornada cargada
de alegria, integracion, pintucari-
tas y de actividad fisica. La gerente
de UTRAHUILCA en San Agustin
Dalis Teresa Mufioz agradeci6 por
tan importante espacio de union,
“un agradecimiento enorme por el
acompafnamiento a esta actividad
tan bonita con las escuelas de tae-
kwondo, fuatbol, patinaje y danzas
decirles que UTRAHUILCA tiene

las puertas abiertas para todos uste-
des, somos una gran familia UTRA-
HUILCA donde nos interesa la
parte social, y desde luego también
apoyamos la Universidad Surco-
lombiana en todas sus iniciativas”,
aseguro.

Por su parte el gestor comuni-
tario organizacional de FUNDAU-
TRAHUILCA para esta zona del
Huila, Ricardo Marquez se mostrd
complacido por tan importante
evento: “bienvenidos a la capi-
tal arqueolégica del Huila, muy
contentos con su presencia, hoy la
Universidad Surcolombiana nos
esta brindando con esta actividad
para los jovenes universitarios con
su mejor disposicion para nuestros
ninos y adolescentes”. Miller Roa,
docente universitario agregd que

Durante el desarrollo de la actividad.

“para el alma mater es importante
el acercamiento con las comunida-
des y contribuir en estos ejercicios
que vinculan a menores en la prac-
tica del deporte y la recreacion”.



Dimension Comunitaria

UTRAHUILCA acerca sus servicios financieros y
sociales a las comunidades del sur del pais

Por: Dayana Carolina Gomez
Hernandez

Esta casa solidaria busca estar
cerca de las comunidades del sur
del pais a través de brigadas co-
merciales y reuniones asociativas
que buscan promover la inclusién
financiera y social en diferentes
municipios.

Durante las tltimas semanas,
la agencia Baraya realizo jornadas
de promocién y socializaciéon de
su portafolio de servicios en mu-
nicipios como Tello, Alpujarra y
Colombia, generando espacios de
atencion directa para asociados,
comerciantes y organizaciones
comunitarias.

Una de las actividades se llevo
a cabo el pasado 22 de abril en el
municipio de Tello, donde funcio-
narios de la entidad visitaron el
comercio local para promocionar
productos financieros, resolver in-
quietudes y entregar informacién
sobre los servicios que ofrece la
Cooperativa. Ademas, se desarro-
116 una reunioén con el Grupo Aso-
ciativo de Cacaoteros de la vereda
La Unidn, en la que se socializa-
ron alternativas de crédito, aper-
tura de cuentas y otros beneficios

Participacion en espacios académicos,
institucionales y comunitarios

Por: Dayana Carolina Gomez
Hernandez

La Cooperativa UTRAHUIL-
CA sigue ampliando su presencia
en el departamento del Cauca a
través de actividades académi-
cas, institucionales y comerciales
que buscan acercar su portafolio
financiero y social a diferentes
sectores de la comunidad.

Una de las jornadas mas desta-
cadas se desarrolld en el campus
de la Universidad Cooperativa de
Colombia en Popayan, donde la
Cooperativa participd en la Feria
de Crédito Estudiantil organiza-
da por la institucion educativa.
El evento reuni6 a diez entidades
del sector financiero y cont6 con
la participacion de cerca de 90
personas.

en Popayan

Durante la actividad, UTRA-
HUILCA presento alternativas de
crédito, ahorro y beneficios diri-
gidos especialmente a estudiantes
universitarios, con el propdsito de
brindar herramientas que les per-
mitan continuar y potenciar sus
proyectos académicos. La feria se
convirtié6 ademas en un espacio de
orientacion financiera donde los jo-
venes pudieron comparar opciones
y resolver inquietudes relacionadas
con su vida crediticia.

La casa utrahuilquefia también
hizo presencia en la conmemora-
ciéon y celebracion del Dia de la
Madre organizada por el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcela-
rio, actividad que estuvo dirigida
a las funcionarias de planta de la
entidad. Alli, ademas de entregar

obsequios y acompanar la jornada,
se aprovecho el espacio para con-
tinuar promoviendo el convenio
de libranza existente entre ambas
instituciones.

De igual manera, los dias 14 y 15
de mayo, UTRAHUILCA participd
en la Feria de Servicios realizada en
la Alcaldia Municipal de Popayan,
atendiendo la invitaciéon de la ad-
ministracion local para socializar su
oferta financiera y social a funciona-
rios y visitantes.

En estos espacios, la Coopera-
tiva dio a conocer productos de
ahorro, crédito y servicios comple-
mentarios, asi como los programas
impulsados desde su componente
social y educativo.

dirigidos al crecimiento producti-
vo de los campesinos.

De igual manera, el 7 de mayo
se realiz6 una brigada comercial
en Alpujarra, llegando a espacios
como el comercio, el hospital, la
alcaldia y la Institucién Educativa
Felisa Suarez Ortiz. Alli se adelan-
taron jornadas de volanteo e in-
formacion orientadas a mantener
actualizada a la comunidad sobre
los programas y servicios finan-
cieros disponibles.

Las acciones territoriales tam-
bién incluyeron un encuentro con
la Asociacion de Mujeres Cafete-
ras ALIMUCAES, realizado el 8
de mayo en la vereda El Playén
del municipio de Colombia. En
este espacio, la Cooperativa pre-
sentd lineas de crédito, opciones
de financiamiento y programas
de apoyo dirigidos especialmente
a mujeres rurales y asociaciones
productivas.

Con estas actividades, se pro-
mueven oportunidades financie-
ras y se realiza el acompafamien-
to a los procesos asociativos en los
territorios donde UTRAHUILCA
hace presencia.




Dimension Institucional

escritorio por el rastrojo y lavereda

La agencia de UTRAHUILCA en Acevedo alcanz6 la maxima distincion institucional al
fusionar la solidez financiera con un impacto comunitario brillante. A través de la presencia
directa en el campo y el fomento del talento infantil se demuestra que el cooperativismo rinde
sus mejores frutos cuando el servicio abandona la comodidad de las sillas para caminar
hombro a hombro con asociados y asociadas.

Cooperativa Latinoamericana de Ahorro y Crédito

(2 dTRAHUILCA’

A cada funcionario y funcionaria se le entregé una placa

Por: Julian David Vargas Ortiz

En las laderas de Acevedo, don-
de el aroma del café y el cacao dictan
el ritmo de la vida, se gest6 una ha-
zafia que trasciende los simples ba-
lances financieros. No se trata solo
de cifras en una pantalla, sino de un
tejido que se ha venido hilando con
paciencia durante casi una década.
Recientemente, este esfuerzo colec-
tivo recibié su maxima validacion:
la oficina de UTRAHUILCA en este
municipio fue proclamada como la
Mejor Agencia 2025, un galardon
que premia la excelencia en una
amalgama de indicadores adminis-
trativos, economicos y, sobre todo,
sociales.

La entrega de la distincion, que
contd con la presencia de familiares
e integrantes del Grupo GACU, se
desarrolld el sabado 2 de mayo de
2026. Lenis Yasmid Triana Solor-
zano, gerente general de la Coo-
perativa, afirmo6 que el Consejo de
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Administracion definié parametros
rigurosos mediante un acuerdo ins-
titucional que busca elevar el estan-
dar de servicio en toda su red.

Acevedo logré despuntar al al-
canzar el maximo puntaje en una
evaluacion que mide el impacto
real en la comunidad. Para la direc-
tiva, el talento humano es la piedra
angular de esta estrategia, y este
premio, que incluye un estimulo
econdmico para funcionarios y fun-
cionarias, es un acto de justicia para
quienes hacen de la economia soli-
daria su bandera diaria.

“A nivel financiero, UTRAHUIL-
CA ofrece productos accesibles con
tasas competitivas, incluyendo cré-
ditos de Finagro que acttian como
estimulos mediante subsidios de
tasa. El éxito en Acevedo se debe en
gran medida a la labor de campo;
actualmente el municipio cuenta
con dos gestores rurales que visitan
finca por finca y negocio por nego-
cio. Esta estrategia permite llevar



Familiares, amigos e integrantes del Grupo GACU acompaiiaron la jornada

el portafolio de servicios directa-
mente al lugar donde se encuentra
el asociado, facilitando el acceso a
los beneficios de la linea producti-
va, que es el fuerte de esta agencia”,
comento Lenis Yasmid.

El triunfo de un suefo
compartido

Detras de este logro se encuen-
tra la gestion de Blanca Edith Rei-
na Montafia, gerente de agencia,
quien describe lo conseguido como
un “caminar construido” con per-
sistencia. Para ella, alcanzar el re-
conocimiento era un anhelo que se
escapO por poco en 2024 debido a
un unico indicador. Esa pequena
brecha se convirtié en el motor para
que, en 2025, el equipo se volcara a
las calles y veredas con una energia
renovada.

“Es una satisfaccion inmensa
porque no es un trabajo indi-
vidual, sino
una respuesta
de nuestra base
social. Gratitud
total a ellos,
esto es de us-
tedes también.
Debemos  se-
guir unidos y
contribuir entre
todos a este mu-
nicipio”, ase-
verd Blanca.

La clave,
segin explica
la gerente de
agencia, resi-
de en haber
llevado 1la
oficina  di-
rectamente
a las unidades
productivas.

Mas que crédito,
un motor de vida

La presencia de
UTRAHUILCA en el |

sur del Huila ha permitido que los
productores locales encuentren en
la entidad tricolor un aliado genui-
no. Gracias a la labor de gestores
rurales que recorren finca por fin-
ca, el portafolio de servicios llega a
donde realmente se necesita.

Pero el éxito de Acevedo no se
explica tnicamente desde la plata.
Sergio Diaz Gonzalez, gestor or-
ganizacional comunitario de FUN-
DAUTRAHUILCA en el centro del
Huila, sostiene que el trabajo social
es el complemento que termina de
cerrar el circulo. El modelo acom-
pana al productor en su formacion
administrativa y técnica. Es una
labor maraténica que identifica ne-
cesidades en el territorio para pro-
poner soluciones que nazcan de la
misma poblacion.

Uno de los pilares que inclind la
balanza a favor de la agencia fue su
desbordante actividad
social. En Acevedo, las
escuelas de formacion
deportiva ocupan el
tiempo libre y generan
orgullo regional; ejem-
plo de ello es el equipo
de fatbol femenino.

A esto se suman di-
plomados en jardines
productivos y capaci-
1 taciones constantes en
' los colegios, fomen-
tando una cultura de
asociatividad desde
la infancia. Como
\ bien subraya Ser-
2 gio, la integracién
N de los territorios
no ocurre sen-
tados tras una
oficina.

La voz de
la base social:
transparencia y
cercania

Para personas como
Edgar Rojas Cortés, quien

Lenis Yasmid Triana Solorzano, gerente general de UTRAHUILCA

ha visto crecer la oficina desde su
apertura en 2016, UTRAHUILCA
es sinonimo de tranquilidad. En
un mercado financiero a menudo
saturado de letras pequefias y co-
bros inesperados, el asociado des-
tacd la transparencia: “Uno paga
el interés que le ofrecen, sin tablas

extrafias que terminan duplicando
la deuda”.

Su testimonio como docente y
fincario refleja la esencia de lo que
significa un crédito con sentido hu-
mano, aquel que permite comprar

Dimension Institucional

un terreno o levantar una construc-
cion sin que la carga financiera aho-
gue el suefo.

El premio a la Mejor Agencia
2025 es, en ultima instancia, una
invitaciéon abierta. Enaltece a un
municipio que ha sabido responder
con cumplimiento. UTRAHUILCA
es el vecino que camina la finca y el
entrenador que celebra los goles de
las nuevas generaciones. Es, senci-
llamente, el corazén del progreso
local.




Dimension Estudiantil
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Por: Dayana Carolina Gomez
Hernandez

En la Huerta de la Solidaridad del
Colegio Cooperativo UTRAHUILCA,

toda una experiencia de aprendizaje
para las estudiantes Sara Sofia Peral-
ta y Soffa Cuéllar Cuéllar, del grado
702, quienes junto al grupo ecoldgico
Semillas de Esperanza redescubrieron
el valor nutricional y cultural del ca-

Musa x paradisiaca), una planta tradi-
cional de la region andina huilense.

A través de esta actividad agroam-
biental, las estudiantes aprendieron
no solo sobre el cultivo del cachaco,

Harina de cachaco: unareceta que
rescata tradicion...

artesanal de harina, un producto que
puede utilizarse para preparar cola-
das, panes, tortas y galletas. Ellas nos
compartieron la receta que a continua-
cion se describe:

una tarde de cosecha se convirtio en  chaco o “tres filos” (nombre cientifico: sino también sobre la elaboracion

Ingredientes

&

- Cachacos verdes (Los usados en
esta receta son de la huerta escolar)

- Mucha paciencia y ganas de
aprender

1. La cosecha: el inicio de todo

La experiencia comenzd en la huerta,
donde las estudiantes aprendieron cémo
cosechar correctamente el racimo de
cachaco. Con ayuda del coordinador, la
planta fue cortada cuidadosamente con

Materiales

- Machete (utilizado por un adulto)

- Cuchillo o pelador machete.
- Lamina de aluminio o bandeja
amplia
- Sol natural 2. Seleccionar y pelar
- Pulverizador o molino Luego de organizar el racimo, las

estudiantes escogieron los mejores
cachacos para la preparacion. En
compafiia de la profesora, comenzaron a
pelarlos cuidadosamente.

Una colada para compartir

Con la harina ya lista, llegd el mo-
mento mas esperado: preparar una
deliciosa colada de cachaco. La pro-
fesora realiz6 la preparacion en casa y
posteriormente, en una nueva jornada
de trabajo en la huerta, compartieron
la bebida con varios companeros. Mas
que una receta, la actividad se convir-
tié en un espacio para aprender sobre
alimentacion saludable, agricultura
tradicional y trabajo en equipo.

3. Cortar en laminas delgadas

Una vez pelados, los cachacos fueron
cortados en partes muy finas. Este paso
es clave, ya que permite que el secado
sea mas rapido y uniforme.

Datos curiosos

) Esta planta ha acompafiado du-
rante generaciones la alimentacion de
muchas familias campesinas gracias
a su resistencia, facilidad de cultivo y
gran aporte alimenticio. En las zonas
rurales del Huila era comtn verla cer-
ca de rios, montafias y cultivos de café,
siendo parte esencial de las huertas
tradicionales.

4. Secado al sol

Las laminas de cachaco se extendieron
sobre una lamina de aluminio y
permanecieron durante dos dias bajo

el sol. Poco a poco fueron perdiendo
humedad hasta quedar completamente
secas y tostadas de manera natural.
Este método tradicional aprovecha la
energfa solar y permite conservar mejor
las propiedades del alimento.

. = oy '
) Durante este proceso descubrieron
que cada planta de cachaco produce
una sola vez en su vida, por lo que su
cultivo requiere dedicacién y cuidado.

5. Convertirlo en harina

Ya totalmente secos, fueron pasados
por un pulverizador hasta obtener una
harina fina y lista para cocinar.

|
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Talento y nacimiento de nuevos artistas

El Colegio UTRAHUILCA

del
de

Coro

Por: Viviana Vargas Suaza

Canciones folcloricas como Mi
Huila, Oropel, Soy Opita; y desde
tropicales y modernas colombianas
fueron entonadas por los estudiantes
del colegio UTRAHUILCA durante
el mes de mayo en el desarrollo del
Concurso Coro Asociativo realizado
en la sede primaria de la institucion
educativa.

Un importante espacio que se pro-
mueve desde el comité artistico del

las habilidades desde el

colegio, el cual les permite a los nifios
explorar desde el campo musical, asi
mismo este concurso tiene como fina-
lidad la biisqueda de nuevos talentos,
quienes tendran la posibilidad de con-
tinuar su formacién desde las escuelas
que ofrece la Fundacion Social UTRA-
HUILCA en Neiva.

El concurso se realizo por catego-
rias, la primera categoria integrada
por los estudiantes de grados Jardin,
Transicion, Primero y Segundo; la
segunda por los nifios de Tercero,
Cuarto y Quinto; la tercera y tltima

realiz6 por tercer aio consecutivo el
Asociativo, una importante actividad que promueve el
campo artistico.

b

-

Y

categoria con los estudiantes de Sex-
tos y Séptimos; el martes cinco de
mayo el turno fue para los grados
mayores; el miércoles 13 fueron pre-
sentados los shows de la categoria 1,
finalizando con la presentacion de los
estudiantes de la categoria 2 el viernes
22 de mayo.

En cada jornada los grados par-
ticipantes tuvieron la oportunidad
de realizar dos intervenciones, una
primera salida con la interpretacion
de un tema folclérico huilense y/o
colombiano; y su segunda presenta-
cidén una cancion de género tropical-
moderno; cada encuentro contd con
la participacién de expertos jurados,
maestros en musica en su gran ma-
yoria pertenecientes a los procesos ar-
tisticos que lidera la Fundacion Social
UTRAHUILCA.

“Para la calificacion se tuvo en
cuenta aspectos técnicos musicales
como la parte ritmica, melodica y de
entonacion, pero también se tuvo en
cuenta la cantidad de participantes
de cada grado, porque el concurso
se baso en la cancion asociativa”, ex-
presé Juan David Herrera, docente en
musica del programa de Educacion
Especial e integrante del jurado califi-
cador de la jornada realizada con los

Los ganadores disfrutaran
en octubre de una tarde de cine como premio a su esfuerzo y dedicacion.

Con su dulce voz, los nifios del grado Jardin cautivaron a los asistentes.

J"a\_.s‘ :

“Ay yo tengo un carro. Ultimo modelo, Pero no lo saco. Le fallan los frenos” es el
fragmento de la cancién Mi Carrito de Lizandro Meza, tema interpretado por los
estudiantes de grado Segundo, quienes pusieron a cantar a todos los asistentes.

Concurso
desarrollo

i =
= Py

mas pequenos del colegio.

Asi mismo expres6 como los nifios
cautivaron con su voz, dulzura y pi-
cardia al momento de cada presenta-
cién, “es muy emocionante ver a chi-
quitines cantando canciones propias
de nuestro folclor, esto claramente
hace que se lleve en la memoria el fol-
clor de nuestra region”, aseguro.

De esta manera el colegio UTRA-
HUILCA fomenta la parte artistica
en sus estudiantes, el profesor Yael
Garavino Rodriguez, rector de la ins-
titucion agradeci6 a todos los partici-
pantes por su animada presentacion,
proximamente se conocera el nombre
de los tres ganadores, uno por catego-
ria quienes tendran la posibilidad en
el mes de octubre de disfrutar como
premio de una tarde de cine con todos
sus companieros de grado.

Por lo pronto y desde ahora se pla-
nea lo que sera la realizacién para des-
pués de vacaciones de mitad de afio
el desarrollo del concurso de danzas,
donde los ninos tendran la posibili-
dad de preparar dos presentaciones:
un baile folclérico y también moder-
no, los ganadores de baile acomparia-
ran a los ganadores del concurso del
coro asociativo a la jornada de cine.




Dimension Deportiva

Por: Viviana Vargas Suaza

Con cinco jovenes dos de ellos
con necesidades educativas espe-
ciales inici6 en el 2026 la cooperati-
va UTRAHUILCA en el municipio
de Acevedo la formacion deportiva
en atletismo, una iniciativa que nace
de la necesidad de generar mas es-
pacios de aprovechamiento del
tiempo libre para los jo-
venes de esta zona
del departamento
del Huila.

El profesor
Cristhian Ha-
chito entrena-
dor de futbol
de UTRAHUIL-
CA en Acevedo,
encargado de este
nuevo proceso de
formacién expreso que
aunque ya se habia tenido
un trabajo previo desde atletismo,
solo hasta este afo se formalizo el
proyecto que trae consigo ademas
la labor de inclusion en el campo
deportivo, “llevamos trabajando
dos afios en Acevedo con las escue-
las de fuatbol y en el proyecto de at-
letismo, lo que buscamos es brindar
mas espacios de formacion deporti-
va para los jovenes del municipio”,
dijo.

Actualmente
gracias al accionar
solidario de la cooperativa
UTRAHUILCA el municipio
de Acevedo cuenta con
los procesos de formacion
deportivos en patinaje,
futbol y desde el 2026 en
atletismo.

Asi mismo expresd que aunque
muchos nifos y jévenes tienen el ta-
lento en la region, no se contaba con
oportunidades, acompafiamiento y
procesos permanentes deportivos
como lo que lidera la Fundacion
Social UTRAHUILCA, un trabajo
que les permitiera crecer tanto en
lo deportivo como en lo personal,

“en el caso de Celeste lleva-
mos trabajando con ella
desde marzo del 2025 y
con la escuela desde
este afo con cinco
ninos con discapa-
cidad”, expreso el
entrenador.

La joven atleta
Celeste  Ramirez
hace parte de los ta-
lentos destacados del
municipio de Acevedo,
con su esfuerzo logro el titu-
lo de campeona en el lanzamiento
de disco en los Juegos Intercolegia-
dos del 2025 en la ciudad de Cali,
demostrando que no existen limites
cuando se suena con un oro, “es-
tamos trabajando con la convic-
cion que se pueden lograr grandes
cosas para la region”, puntualizd
Cristhian Hachito

Celeste Ramirez actual campeona en para atletismo, orgullo de Acevedo.

Inicio trahajo de formacion deportiva de
atietismo en Acevedo

LLa Fundacion Social UTRAHUILCA abrié oficialmente en el 2026 la vinculacion de jovenes del municipio
de Acevedo desde la disciplina de atletismo, esta nueva alternativa de formacion deportiva nace de la
necesidad e interés de impactar en el territorio con la vinculacion de mas personas en el campo deportivo
para esta zona del Huila.

junto a los deportistas Melany Urquina, Celeste
uiioz y Darlenson Daza.

El entrenador Cristhian Hachito
Ramirez, Stefy Zamora, Johan

Una labor de inclusion en el deporte que brinda FUNDAUTRAHUILCA.

Material idoneo gracias
a FUNDAUTRAHUILCA

Todos los martes y jueves desde las tres de la tarde en las instalaciones
del colegio José Acevedo y Gémez se desarrollan los entrenamientos
de atletismo con estos talentosos jévenes; una disciplina deportiva que
agrupa de igual manera: carreras, saltos, lanzamientos, pruebas com-
binadas y marcha, para el caso del proceso formativo en Acevedo su
trabajo se ha venido concentrando en la modalidad de lanzamiento.

La Fundacién Social UTRAHUILCA facilité el material para los entrena-
mientos modalidad de campo, entre ellos: cinco jabalinas, cinco discos
y cinco balas profesionales, con estos materiales los deportistas ads-
critos al club de la entidad solidaria y a la institucion educativa José
Acevedo y Gomez tienen desde ahora la posibilidad de contar con he-
rramientas de calidad que garantizan un mejor aprendizaje, pero sobre
todo un completo entretenimiento para futuras competencias como los
Juegos Intercolegiados y participaciones a nivel de clubes.

“La idea es seguir ampliando la participacion y que mas familias se
unan a este proyecto que busca fortalecer el deporte en Acevedo, pro-
mover habitos saludables en los nifios y jévenes, abrir puertas donde
se puedan destacar desde lo regional y nacional’, dijo finalmente el
entrenador.

Los interesados en conocer mayor informacion sobre la vinculacion de
los menores de edad en atletismo en las diferentes categorias se po-
dran acercar a la agencia de UTRAHUILCA en el municipio, y asi ser
parte de este nuevo proceso de formacion que brinda la entidad naran-
ja, blanca y verde para toda la comunidad.
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Dimension Deportiva

Alto nivel competitivo en Torneo
Nacional sub 1o

El club UTRAHULCA se prepara para el inicio de los partidos de segunda vuelta en el
Campeonato Nacional Interclubes 2026 donde el equipo utrahuilquefio categoria sub 15 viene
participando. Los jovenes deportistas suefian con lograr un tiguete para su clasificacion, el
nivel de competencia es cada vez mayor.

dijo al finalizar el partido el pa-
sado domingo en la tarde en la
cancha de Creando. Asi mismo
lo aseguré Thiago Mauricio Ca-
viedes Ramirez, quien lleva dos
anos con el club UTRAHUILCA,
“fue un partido duro, el rival
jugdé muy bien, nosotros dimos
la pele, ha sido un proceso muy
duro, pero estamos dando la pe-
lea”, enfatizo.

Por: Viviana Vargas Suaza

La Divisién Aficionada del
Fatbol Colombiano, Difutbol
viene realizando la fase regional
del Campeonato Nacional Inter-
clubes 2026, el club UTRAHUIL-
CA de fuatbol categoria sub 15
viene participando en tan impor-
tante certamen, la constancia en
sus entrenamientos y disciplina
les han permitido sumar puntos

en el destacado torneo. - .
Para los jovenes deportistas

pertenecer a este club UTRA-
HUILCA significa algo impor-
tante para sus vidas, no solo

A pesar de la victoria lograda
el pasado domingo 17 de mayo

frente el equipo Talentos Neiva,
el entrenador Luis Medina ase-
gurd que se deben ajustar varios
aspectos para lograr el objetivo
de la clasificacién, “donde mas
se falla es en la parte técnica, so-
mos siete en el grupo y clasifican
solo tres a la segunda fase, hay
que hacer una excelente segunda
vuelta para tener opcion de cla-
sificar”, expreso el estratega.

Avanza el Torneo Nacional Sub. 15
Deportistas de Campoalegre,

Baraya, Neiva entre otros mu-
nicipios integran este equipo, el
cual ha intensificado sus jorna-
das de entrenamientos para lo-
grar el nivel que exige la compe-
tencia, Alejandro Suaza Cuéllar
quien lleva vinculado doce afios
a UTRAHUILCA expreso6 que el
compromiso es permanente con

el equipo, “nos estamos prepa-
rando fuertemente, entrenando
casi que todos los dias, a pesar
de que es un grupo conformado
en su gran mayoria por jugado-
res de fuera de Neiva nos hemos
integrado bien, hemos ganado
partidos, empatados y perdido
algunos, son buena las sensacio-
nes que tenemos para la segunda

desde el proceso de formacién
deportiva sino a nivel de forma-
cion como seres humanos, Alan
Camilo Calderén Zuiiga asi lo
corroboro, “tengo 13 afios y des-
de hace seis afios hago parte del
club utrahuilquefio, ha sido un
proceso muy chévere, formati-
vo, el trabajo un poco fuerte,
entrenando todos los dias para
esta segunda vuelta, ser parte

vuelta”, dijo. del club UTRAHUILCA significa
para mi algo grande, mi familia
Por su parte, Samuel David me apoya en este suefio”, agrego.
Calderéon Hernandez quien hace
parte del equipo procedente del
municipio de Baraya, expresd
que se ha sentido muy bien con
sus companeros del club, ade-
mas destaco su compromiso pues
considera que se esta disputando
un torneo muy importante, “se
luché mucho y afortunadamen-

te nos llevamos los tres puntos”,

Promesas del futbol
en el Huila

Los padres de familia cumplen un papel fundamental en el proceso for-
mativo no solo desde la disciplina de futbol sino desde todas las escue-
las que lidera la Fundacion Social UTRAHUILCA, Fabio Suaza Gamboa
padre del talentoso deportiva Alejandro Suaza, capitan del equipo en-
fatizé como el proceso de su hijo con el club ha permitido que su hijo
haya potencializado sus habilidades, “El proceso que ha llevado mi hijo
en el club UTRAHUILCA ha sido bastante bonito, porque él esta desde
los tres afos, los profesores les ha ido ensefiando mucho, ha asimilado
bastante bien su trabajo, ha sido uno de los estandartes del club UTRA-
HUILCA en las categorias sub 15 y en la sub 177, expresd. Asi mismo
indicd que el nivel de exigencia en este torneo es muy fuerte, “se han
encontrado con equipos bastantes fuertes, sin embargo considero que
UTRAHUILCA han tenido compromiso no solo los muchachos sino tam-
bién su entrenador para que se logren los resultados”, destaco.

Lo cierto es que a esta fase
del torneo el nivel de exigencia
aumenta y solo los mejores lo-
graran pasar a la clasificacion,
donde con mucha disciplina y
compromiso el equipo naranja,
blanco y verde anhelan lograr
este objetivo.

Asi mismo lo sefiald, Diego Fernando Diaz Espinosa padre de familia
quien a pesar de las dificultades del equipo ve como han venido supe-
rando los obstaculos a través de los entrenamientos, “es un trabajo que
se viene realizando desde tiempo atras y ahi se ven los frutos, hijo lleva
con UTRAHUILCA desde los cinco afios, muy agradecido con UTRA-
HUILCA y con FUNDAUTRAHUILCA porque gracias a esta fundacion
los muchachos se forman primero como personas y deportivamente”.

El pasado 17 de mayo el equipo utrahuilquefio logré una destacada victoria.
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Deterioro en la pista,
humedad, acrilicos de
proteccion  danados,
camerinos y duchas no
disponibles hace parte
de lo evidenciado por
Dimension  Cooperativa
durante la reciente visita
realizada al Patindbdromo
sur de la ciudad de
Neiva. Padres de
familia,  entrenadores
y patinadores, hacen
un llamado a las
autoridades pertinentes
para dar una pronta
solucion a esta situacion;
mitigar  factores de
resgo a los deportistas
el principal objetivo.

Por: Viviana Vargas Suaza

Juan David Ruiz Ramirez un jo-
ven de tan solo 14 afios falleci6 tras
sufrir un grave accidente el pasado
mes de abril mientras entrenaba
en el patinédromo de la Unidad
Deportiva Alberto Galindo en la
ciudad de Cali, segtin las investiga-
ciones el accidente se produjo al pa-
recer por el mal estado de la pista,
la cual hizo que perdiera el control
y chocara aparatosamente contra
una de las barreras de proteccion.

Este tragico accidente ocurrido
en Cali hizo que padres de fami-
lia, deportistas y entrenadores en-
cendieran las alarmas en Neiva, el
patinédromo ubicado al sur de la
ciudad se constituye hoy en dia en
uno de los escenarios deportivos
de mayor orgullo por su disefio y
dimensiones considerado uno de
los mejores del pais; el patinodro-
mo inaugurado en el afio de 2023
generd que muchos mas nifos y
jovenes pudieran acceder a sus
entrenamientos.

Dimension Investigativa

Deportistas advierten sobre estado actual del

Humedad, deterioro de la pista, camerinos y duchas no disponible

el Patinédromo de Neiva.

Sin embargo, existen algunas
preocupaciones que se han veni-
do presentando desde hace algun
tiempo, la pista presenta grietas y
levantamiento del material, hume-
dad en graderias, algunas zonas de
desagiie tapadas, lo que ha genera-
do molestia y preocupacion entre la
comunidad deportiva. El entrena-
dor de la Liga de Patinaje del Huila,
Gianlt Pérez expreso que debido al
vendaval registrado hace dos me-
ses en la ciudad hizo que se tuvie-
ra problemas con los acrilicos, “se
levantaron algunos acrilicos de la
barra de proteccion especialmente
en el circuito de ruta, es importan-
te que le Administracién Municipal
se acerque al patinédromo para
que nos colabore con esto”, dijo el
entrenador.

Asi mismo expresd que este es-
cenario deportivo se venia luchan-
do desde el afio 2010 cuando se
puso la primera piedra, “he patina-
do desde el 2001 y desde entonces
estabamos en la lucha de un pati-
nodromo reglamentario, pero que
ademas fuera mundialista para los
patinadores del departamento del
Huila, el patinodromo lleva tres
anos de funcionamiento, hace un
mes se inaugurd el sistema de ilu-
minacion de la pista, para entrenar
también en la jornada de la noche”,
agrego.

Luego de escuchar las inquietu-
des generadas por el estado de este
escenario deportivo, Dimension

Cooperativa llegd hasta el lugar ha-
ciendo minuciosamente el recorri-
do por todo el complejo deportivo,

2 i ’
al acceso de los deportistas, hace parte de la situacion en

En contexto

El patinédromo es una obra que estuvo a punto de convertirse en un
elefante blanco, inaugurada oficialmente en mayo de 2023, una obra
que tuvo una inversion superior a los 60 mil millones de pesos; en el
2026 se entrego oficialmente el sistema de alumbrado de todo el esce-
nario deportivo por un valor de 460 millones de pesos.

Padres de familia piden se pueda tener un mantenimiento adecuado y
garantizar asi un escenario digno para los deportistas,

Isabel Cristina Alarcén, mama de deportista club UTRAHUILCA: “la pis-
ta es adecuada para los entrenamiento de los niflos por su espacio; sin
embargo hemos evidenciado que en la pista azul se ven grietas y esto
puede generar un riesgo para ellos, teniendo en cuenta de van a gran-
des velocidades, no se trata solo del mantenimiento, sino garantizar el
aseo”.

Julieth Chavarro, mama de deportista federada club Semillas: “De los
escenario a nivel nacional que hemos tenido la oportunidad de visitar,
Neiva cuenta con mejores escenarios en cuanto a infraestructura, cabe
resaltar que es un escenario nuevo el cual ya evidencia un deterioro
significativo para su poco tiempo de uso, humedad, dafos en algunos
acrilicos, a los alrededores tenemos mucho maleza, resguardo para
muchos animales peligrosos como alacranes, culebras, que en muchas
ocasiones han salido a la pista. El lamado a la Secretaria de Deportes,
Liga de Patinaje de Huila, Inderhuila para que hagan una visita, sabe-
mos que este deporte es de alto riesgo pero se pueden mitigar, muchas
gracias a ustedes porque son los primeros en mostrar el interés sobre
esta situacion”.

Se hace el llamado a las autoridades pertinentes para dar pronta solucién.

corroborando la situacion actual en
todo el entono registrado en foto-
grafias y videos. En varias oportu-
nidades se intent¢ ubicar al director
de deportes de Neiva, Juan Camilo
Murfioz Lozada para hablar sobre la
situacion, pero no fue posible; por
su parte el profesor Luis Eduardo
Pardo, presidente de la Liga de Pa-
tinaje del Huila sostuvo que ya se
tomod evidencia de lo presentado
para ser radicado el oficio a la di-
reccion de deporte de Neiva.

Lo cierto es que los patinado-
res piden se pueda tomar atenta
nota a la situacién y evitar asi un
accidente; por su parte padres de
familia claman por un pronto man-
tenimiento ya que a diario nifios y
jovenes pertenecientes a clubes de
Neiva y del Huila entrenan en este
escenario deportivo, este medio
continuara haciendo seguimiento
sobre la situacion.



